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Betreft: kandidaatstelling voor het onderzoeksprogramma “Cybersecurity Vlaanderen”

In de zomer van 2022 kan men zich kandidaat stellen om deel te worden van het onderzoeks-
consortium Cybersecurity.

In deze nota lichten we kort toe hoe nieuwe PI’s zich kandidaat kunnen stellen om deel te nemen
aan het strategisch onderzoeksprogramma rond cybersecurity. Dit onderzoeksprogramma verzamelt
onderzoeksgroepen en Pl’s met een excellente track record op het vlak van onderzoek in
cybersecurity.

Het Cybersecurity programma van de Vlaamse Overheid bestaat uit een luik strategisch
basisonderzoek, een luik implementatieprojecten en een gedeelte flankerend beleid met o.a.
awareness, gerichte communicatie en opleidingen.

Het onderzoeksprogramma startte in september 2019. De krijtlijnen van het onderzoeksprogramma
vindt men terug in het programmaboek (bijlage 1) dat dit najaar geactualiseerd wordt. Het
onderzoeksprogramma voorziet de mogelijkheid tot uitbreiding met bijkomende Pl's of kleine
onderzoeksgroepen vanaf de aanvang van jaar 4 (januari 2023). Voorwaarden zijn dat deze een
excellent wetenschappelijk track record hebben in cybersecurity en op een positieve wijze kunnen
bijdragen aan het succes van het onderzoekprogramma. Hierbij is het essentieel dat de focus op
cybersecurity niet mag verwateren.

Kandidaatstelling gebeurt schriftelijk, voor 23 september 2022, en bevat drie onderdelen: een
beschrijving van de track record van de kandidaat Pl; een beschrijving van de activiteiten en track
record van een bestaande onderzoeksgroep (indien meerdere PI’'s samen een bestaande
onderzoeksgroep vormen); en een korte beschrijving van de voorgestelde onderzoeksactiviteiten.
Voor elke van deze elementen wordt een beschrijving van maximaal 2 bladzijden verwacht. De
details worden verder beschreven in bijlage.

In de periode oktober-december 2022 worden de kandidaten geévalueerd. In eerste instantie wordt
nagegaan of ze voldoen aan de formele voorwaarden om toe te treden. De wetenschappelijke
evaluatie gebeurt op basis van de twee hoofdcriteria: excellentie en relevantie voor het onderzoeks-
programma. Hierbij wordt een centrale rol gespeeld door de strategische adviesraad die bestaat uit
internationale wetenschappelijke experten. In het geval van positieve evaluatie door de strategische
adviesraad, wordt dit voorgelegd aan de Stuurgroep van het onderzoeksprogramma en het politieke
niveau. Bij goedkeuring van alle partijen is de toetreding tot het onderzoeksprogramma voorzien
vanaf 1 januari 2023.

Informeel overleg is mogelijk met de programmadirectie (Wouter Joosen, Bart Preneel) - en de
dossierbehandelaar bij de Vlaamse overheid (Paris Van Paesschen - EWI).

Wouter Joosen Bart Preneel
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In deze aanvullende nota worden alle nodige documenten aangeleverd die iemand in staat stellen
zich kandidaat te stellen.

Deze nota verwijst naar 6 bijlagen. Bijlage 6 werd integraal opgenomen in de tekst. De overige 5
bijlagen kan men hier raadplegen.

Bijlage 1:

Programmaboek Cybersecurity

Bijlage 2:

Consortiumbeschrijving: met 2 pagina’s per onderzoeksgroep en max 2 pagina’s per onderzoeker
Bijlage 3:

Nota VR m.b.t. Onderzoeksprogramma Cybersecurity Vlaanderen

Bijlage 4:

Template voor de korte beschrijving van een kandidaat-PI/

Bijlage 5:

Template voor de korte beschrijving van een kandidaat-groep

Bijlage 6 :

Specificatie voor de kandidaatstelling:

e Kandidaturen worden doorgestuurd naar applications@cybersecurity-research.be.

e Kandidaturen bevatten een compacte beschrijving (maximum 2 pagina’s) van de track record
van een kandidaat — zie bijlage 4.

e Een onderzoeksgroep kan in principe meerdere kandidaten groeperen, in dat geval is er naast de

track record van elk van de PI’s ook een samenvattende beschrijving van de groep. (maximum 2
pagina’s) — zie bijlage 5.

e Een kandidaatstelling bevat een doelstelling van maximum 2 pagina’s waarin de
kandidaat/kandidaten beschrijven op welke wijze zij het onderzoeksprogramma zullen
verruimen en versterken.

e Kandidaten moeten hun dossier aanleveren voor 23 september 2022 om 18h.
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